
การประเมินความเส่ียงการทุจริต (ประเด็นสินบน) ของเทศบาลตําบลเกาะนางคํา 
อําเภอปากพะยูน  จังหวัดพัทลุง  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2567 

 
ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง

การทุจริต 
เหตุการณความ
เสี่ยงการทุจริต 

โอกาสเกิด ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

1 การอนุมัติ  อนุญาต  
ตาม  พรบ.การ
อํานวยความสะดวก
ในการพิจารณา
อนุญาตของทาง
ราชการ  พ.ศ. 
2558 

1.เจาหนาท่ีเรียกรับ
ผลประโยชนใน
ระหวางการตรวจรับ
งานตรวจสอบ
เอกสารหลักฐาน
ประกอบการ
พิจารณา  ขออนุมัต/ิ
อนุญาต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 3 ความเสี่ยงสีเหลือง 

ระดับปานกลาง 

มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ 

1. จัดทําคูมือสําหรับประชาชน  
ประกอบดวยหลักเกณฑ  วิธีการและ
เง่ือนไข (ถามี)  ในการยื่นคําขอ  ข้ันตอน
และระยะเวลาในการพิจารณา  อนุญาต
และรายการเอกสารหรือหลักฐานท่ีผูขอ
อนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับคําขอ 

2. ปดประกาศคูมือสําหรับประชาชน  
ไว  ณ สถานท่ีท่ีกําหนดใหยื่นคําขอและ
เผยแพรทางสื่อตางๆ เชน ประชาสัมพันธ
ผานเว็บไซต 

สํานักปลัดเทศบาล 

กองชาง 

 

  



ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง
การทุจริต 

โอกาสเกิด ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

2 การใชอํานาจตาม
กฎหมาย/การ
ใหบริการตามภารกิจ 

1. เจาหนาท่ีใชอํานาจ
ในทางมิชอบ  เพ่ือเรียกรับ
ผลประโยชนเพ่ือใหเกิดผล
ตอการสนับสนุนแผนงาน
หรือโครงการ 

2. การรับของขวัญจาก
บุคคลอ่ืนเพ่ือชวยใหบุคคล
น้ันไดผลประโยชนจาก
องคกร 

3 3 ความเสี่ยงสีเหลือง 

ระดับปานกลาง 

มาตรการปองกันการรับสินบน 

1. จัดทําประกาศมาตรการปองกันการ
เรียกรับสินบน 

2. เจาหนาท่ีจัดทํารายงานผลในการจัดทํา
โครงการ 

3. ผูบริหาร  ติดตามผลการดําเนินงาน
โครงการอยางตอเน่ือง 

4. เผยแพรความรูเก่ียวกับกฎหมายในการ
ปฏิบัติงานใหกับบุคลากรและเจาหนาท่ี 

5. หากมีสถานการณการใหของขวัญควร
ปฏิเสธการรับของขวัญ ของกํานัล  โดย
อธิบายวาเปนการขัดตอกฎหมาย  
นโยบายของรัฐ 

ทุกสวนงาน 

 

  



ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง
การทุจริต 

โอกาสเกิด ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

3 การจัดซ้ือจัดจาง 1. การรับผลประโยชน
เพ่ือเอ้ือใหเกิดการ
กําหนดคุณลักษณะ
เฉพาะใหกับ
ผูประกอบการผูมีสวน
ไดสวนเสีย 
2. มีการรับสินบน/เรียก
รับเงิน/ของขวัญ/
สินน้ําใจ /การเลี้ยง
รับรอง  ซ่ึงนําไปสูการ
เอ้ือประโยชนใหกับ
คูสัญญา 

3 3 ความเสี่ยงสีเหลือง 
ระดับปานกลาง 

มาตรการสงเสริมความโปรงใสใน
การจัดซ้ือจัดจาง 
1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและ
ติดตามการทํางานอยางใกลชิดมีการ
สอบทานและกําชับใหเจาหนาท่ี
ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด 
2. จัดทําและเผยแพรแผนปฏิบัติ
การจัดซ้ือจัดจาง 
3. รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางตอ
ผูบริหาร 
4. มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบผาน 
สายงานตามลําดับ  และมีการ
กําหนดอํานาจอนุมัติตามวงเงินท่ี
เหมาะสม 
5. โครงการฝกอบรมใหความรูแก
คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางและ
ผูปฏิบัติงานดานพัสดุประจําป 

 

กองคลัง 

 

  



ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

เหตุการณความเสี่ยง
การทุจริต 

โอกาสเกิด ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับความเสี่ยง มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

4 การใชอํานาจตาม
กฎหมาย 

1. เจาหนาท่ีใชอํานาจ 
ในทางมิชอบ เพ่ือเรียก
รับผลประโยชนเพ่ือให
เกิดผลตอการ
สนับสนุนงาน หรือ
โครงการ 

2. การรับของขวัญจาก
บุคคลอ่ืน  เพ่ือเพ่ือ
ชวยใหบุคคลนั้นไดรับ
ผลประโยชนจาก
องคกร 

3 3 ความเสี่ยงสีเหลือง 
ระดับปานกลาง 

มาตรการปองกันการรับสินบน 
1.จัดทําประกาศมาตรการปองกัน
การเรียกรับสินบน 
2. เจาหนาท่ีจัดทํารายงานผลในการ
จัดทําโครงการ 
3. ผูบริหารติดตามผลการ
ดําเนินงานโครงการอยางตอเนื่อง 
4.เผยแพรความรูเก่ียวกับกฎหมาย
ในการปฏิบัติงานใหกับบุคลากรและ
เจาหนาท่ี 
5. หากมีสถานการณการใหของขวัญ 
ควรปฏิบัติเสธการรับของขวัญ ของ
กํานัล  โดยอธิบายวาเปนการขัดตอ
กฎหมาย  นโยบายของรัฐ  

ทุกสวนงาน 

 

หมายเหตุ * ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

 สีเขียว = ไมมีความเสี่ยง/ความเสี่ยงต่ํา (ไมจําเปนตองจัดทํามาตรการฯ) สีเหลือง = ความเสี่ยงระดับปานกลาง 

สีสม = ความเสี่ยงระดับสูง สีแดง = ความเสี่ยงระดับสูง 


